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Workshop: Agiles Projektmanagement 
für die Steuerung komplexer Projekte 
Agiles Projektmanagement verknüpft neues Denken 
und Methoden mit Bewährtem. Struktur und Flexibili-
tät rücken weiter zusammen und bieten die Möglich-
keit, die immer häufiger zu bewältigenden komplexen 
Aufgaben erfolgreich zu lösen. In einer Gruppe von 4-8 
Personen erfahren Sie binnen eineinhalb Stunden, was 
agiles Projektmanagement auszeichnet und was Sie 
brauchen, um es einzusetzen. 

Schwerpunkte 

• Klassisches vs. agiles Arbeiten 

• Agile Werte und agile Methoden 

• Organisationsform und Team 

• Projektfortschritt und -steuerung 

• Einfluss agiler Elemente auf das klassische Projekt-
management 

 

 
Abb. 1: Diskussion während eines Workshops (© Micheal 
Reichel) 

Workshop: Design Thinking – Lösungen 
für komplexe Aufgaben finden 
Lernen Sie in einem interaktiven Workshop eine Denk- 
und Arbeitsweise kennen, die Ihnen helfen kann, die 
harten Nüsse komplexer Herausforderungen besser zu 
knacken. Im Zentrum stehen hierbei der Nutzen und 
die Orientierung am Kunden bzw. an den betroffenen 
Personen. Für den zweistündigen Workshop empfeh-
len eine Gruppengröße von 4-10 Personen, gerne mit 
unterschiedlichem fachlichem Hintergrund. 

Schwerpunkte 

• Kunden- und nutzenzentriertes Denken/Arbeiten 

• Schrittweises und strukturiertes Vorgehen 

• Produkt- und Geschäftsmodellinnovation möglich 
machen  

• Arbeit in interdisziplinär zusammengesetzten 
Teams 

 

 
Abb. 2: Design-Thinking-Workshop (© Michael Reichel) 
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